RLS Telecom Italia Campania
In data 21 Gennaio 2015, si è tenuto, presso la sede di Napoli CDN  F6, l' incontro tra i RLS Telecom Italia della Campania e i rappresentanti Aziendali della struttura PV-IR/HS&E Sud già SPPA in merito a tematiche inerenti la salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, per quanto previsto dal TU 81/08, nell’ambito del territorio della Campania.

I RLS  hanno rilevato problematiche per le quali sono necessari riscontri e soluzioni definitive.
Di seguito si elencano i punti salienti dell'incontro :

 

1)Ritardo del rilascio dei nuovi locali, assegnati alla struttura ASA, di Benevento via Libertà;
2)Informazioni rispetto alla mappatura circa l’eventuale presenza di amianto nel permutatore di Avellino Imbimbo;

3)Segnalazione di alcuni pressurizzatori con caratteristiche rumorose, presso le sedi di Castel Sangiorgio (Sa) e Bracigliano entro il 20 Febbraio;

4)Vari armadi ripartilinea (ARL) ubicati in prossimità di sedi stradali ad alto rischio nell’ambito del territorio campano; 

5)Per la sede di Caring Service di B1, gli  RLS  hanno evidenziato un malessere microclimatico diffuso ed in particolare nei piani bassi dello stabile; 

6) Scarsa illuminazione dei locali di lavoro della struttura Aziendale DAC siti al piano 1 della torre B1;

7)La nuova sala fumatori, non sarebbe rispondente ai parametri di utilizzo dichiarati dall’Azienda. Molti  lavoratori hanno segnalato alle RLS l’impossibilità di usufruirne per l’aria irrespirabile anche con la sola presenza di pochi lavoratori/fumatori. 
8)Stato Avanzamento Lavori sala fumatori piano 3 Torre F6;
9)Anomalie di funzionamento di natura elettrica, segnalate da alcuni tecnici, su mezzi sociali: nel territorio della regione Campania nel corso della seconda decade dell’anno 2014, sono state analizzate 13 auto e 3 Fiat Doblò. 
Per quanto segnalato dai RLS della Campania i rappresentanti della struttura di PV-IR/HS&E Sud già SPPA, hanno specificato:
1) Per il trasferimento del personale ASA interessato alla nuova sede di Benevento si è informati i RLS che l’attività dovrà terminare entro il 10 Febbraio. Il procrastinarsi del trasloco alla nuova sede è stato dovuto al completamento dei cablaggi interni alle sale. Inoltre, i locali in loco precedentemente visitati congiuntamente dai RLS e dai rappresentanti Aziendali di HSE, sono stati ultimati e puliti;
2) HSE ha informato i RLS che l’amianto è stato oggetto di rimozione nel permutatore di Avellino Imbimbo a seguito lavori di bonifica, delle parti interessate, effettuati dal 07/07/2014  al 14/07/2014. 
Si è colta l’occasione per enfatizzare e condividere l’alto livello di attenzione che merita la tematica “amianto”; 
3) HSE si è impegnata ad effettuare i rilievi presso le sedi di Castel San Giorgio (Sa) e Bracigliano entro il 20 Febbraio 2015;
4) HSE si è impegnata ad analizzare la logistica degli ArmadiRipartiLinea (ARL) con la linea AOL di competenza e fornire riscontro;
5) HSE si è impegnata affinché le strutture preposte Aziendali, effettuino nel corso delle prossime settimane rilievi microclimatici, al fine di verificare l’efficienza microclimatica nella torre B1; con l’impegno, di riscontrare i RLS entro la fine del mese di febbraio pv, i dati di tale monitoraggio;
6) HSE ha informato i RLS di aver effettivamente rilevato anomalie nell’utilizzo dei punti luce in alcune sale del piano 1 della torre B1. Tale anomalia è risultata conseguente a neon svitati e quindi, non regolarmente funzionanti. A seguito del ripristino dei neon, i parametri di illuminamento rilevati, sono risultati conformi e quindi senza necessità di implementare ulteriori punti luce.
7) In merito alla sala fumatori della torre B1 i rappresentanti Aziendali di HSE si sono impegnati ad analizzare e verificare le problematiche evidenziate riscontrando quanto prima i RLS, in merito ai risultati di tale verifica;
8) Per la sala fumatori della torre F6 i rappresentanti Aziendali di HSE hanno informato i RLS che il protrarsi dei lavori è relativo ad un’applicazione costruttiva innovativa che ha protratto, oltre le previsioni, il rilascio della sala fumatori. Ad ogni buon conto, c’è l’impegno da parte di HSE di aggiornare i RLS entro il prossimo mese di febbraio, in merito alle previsioni temporali della conclusione dei lavori della sala fumatori di F6;
9) HSE ha specificato che le anomalie riscontrate e risolte, sono state tutte imputabili al malfunzionamento della batteria e solo per un caso imputale all’alternatore. Inoltre, le predette anomalie, non sono state caratterizzate dalla presenza del geolocalizzatore, in quanto alcuni di questi automezzi sociali, in analisi, non sono risultati muniti di geolocalizzatore. 
Al termine dell’incontro, i rappresentanti Aziendali hanno informato gli RLS in merito alla internalizzazione di personale sociale appartenente alla struttura TI.IA/S.M, dell’ attività riguardante la verifica della tenuta dei serbatoi contenenti gasolio. Per quanto concerne eventuali interventi di risistemazioni e manutenzioni del sito, questi rimarranno in affidamento ad impresa. 
Per quanto concerne la valutazione dei rischi correlati all’attività di verifica della tenuta serbatoi in capo al personale Telecom Italia, i rappresentanti Aziendali hanno specificato che non sono stati rilevati rischi aggiuntivi che necessiteranno di ulteriori DPI non presenti in Azienda. Il personale che opererà in questa attività sarà opportunamente formato con la partecipazione alla formazione del personale HSE.

I RLS della Campania auspicano, che il positivo e costruttivo clima relazionale in cui si è svolto detto incontro, possa avere una sua continuità temporale, nell’interesse comune e di tutti i lavoratori di Telecom Italia. 
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